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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU WYCENY

I. Wymagania dotyczace wszystkich zajeé:

1. Ukonczenie Kkursu/zaje¢ (wraz ze zdaniem egzaminu wewngtrznego) skutkuje otrzymaniem
zaswiadczenia badz certyfikatu wydanego w oparciu o § 18, ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i
Nauki z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.
U. z 2012r., poz. 186 ze zm.), potwierdzajacego posiadanie kwalifikacji w danym zakresie (w obrgbie
danego zawodu). Kurs musi zosta¢ przeprowadzony zgodnie z wymogami okreSlonymi w powyzszym
rozporzadzeniu, zwlaszcza dotyczacymi dokumentacji kursu, programu kursu, kadry prowadzacej
zajecia, wydawanych zaswiadczen o ukonczeniu zajec.

2. Dzienny wymiar zaje¢ nie powinien przekroczy¢ 8 godzin zegarowych, z uwzglgdnieniem
niezbednych przerw. Zajgcia powinny si¢ odbywac od poniedziatku do piatku, z wylaczeniem sobét i
niedziel, w przedziale godz. 8-19.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonania zmiany osob (ale nie pod wzgledem liczby)
skierowanych na szkolenie do czasu rozpoczgcia szkolenia oraz w czasie jego trwania, jezeli bedzie
mozliwa i celowa realizacja programu szkolenia.

4. Liczba godzin zaje¢ teoretycznych nie powinna przekracza¢é 40% godzin wszystkich zajec
szkoleniowych, chyba Zze wymogi dotyczace odgornie ustalonych przez uprawnione instytucje
programo6w szkolen stanowig inaczej.

5. Wykonawca zobowiazuje si¢ do zwrotu kosztéw dojazdu uczestnikdw na zajgcia w ramach kursu oraz
drogi powrotnej. Uczestnicy kursu mieszkaja na terenie Gminy Lubartow. Zasady zwrotu kosztow
dojazdu oraz drogi powrotnej szczegotowo okreslone zostaty w pkt. III.

6. Warunki lokalowe, sale szkoleniowe, takze w miejscu szkolenia praktycznego oraz wykorzystywany
sprzet musza spelnia¢ wymogi w zakresie BHP 1 p. poz. Sale wyktadowe powinny by¢ przystosowane
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wyposazone w niezbedne pomoce dydaktyczne (np. tablica,
projektor, rzutnik obrazu).

7. Wykonawca zapewnia: przerwy kawowe i poczgstunek w dniach szkolenia (jedno ciepte ,,drugie”
danie obiadowe, ciasteczka nadziewane i czekoladowe, paluszki, kawa mielona i rozpuszczalna,
herbata ekspresowa, soki owocowe — dla kazdego kursanta bez ograniczen).

8. Wykonawca zapewnia: materiaty szkoleniowe (skrypty badz ksiazki z zakresu tematyki kursu, teczki,
notesy, dlugopisy), ktore zostana przekazane uczestnikom na wlasno$¢, wydanie zaswiadczenia o
ukonczeniu/odbyciu szkolenia — po jego ukonczeniu, egzamin wewngtrzny, a po ukonczeniu kursu i
zdaniu egzaminu - wydanie za§wiadczenia badz certyfikatu w oparciu 0 § 18, ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186 ze zm.), potwierdzajacego posiadanie kwalifikacji w danym
zakresie (w obrgbie danego zawodu). W koszt kursu nalezy wliczy¢ optate za egzamin.

9. Dokumentacja szkoleniowa, zaswiadczenia, certyfikaty, materiaty szkoleniowe oraz sala szkoleniowa—
powinny by¢ oznakowane zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach POKL
2007 — 2013.

10. Zajecia w ramach kursu zrealizuja instruktorzy Wykonawcy, ktérzy posiadaja odpowiednie
kwalifikacje zawodowe.

11. Wykonawca bedzie prowadzil dokumentacj¢ szkolenia, tj.:

- program nauczania, sporzadzony zgodnie z par. 22, rozporzadzenia Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia
11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r.,
poz. 186 ze zm.),

Projekt pn. ,,Efektywna pomoc spoleczna w Gminie Lubartéw” wspolfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach Dzialania 7.1 ,,Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddzialania 7.1.1 ,Rozwéj i upowszechnienie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej”
Programu Operacyjnego ,,Kapital Ludzki 2007-2013”.



KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI . . FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

UNIA EUROPEJSKA ** %

**
* 4%

Efektywna pomoc spofeczna w Gminie Lubartow
Gminny Osrodek Pomocy Spoteczney, 21-100 Lubartow, ul. Lubelska 184,
tel. 0-81 854 59 09, fax: 081 854 59 01, e-mail: gopslubarton@poczta.onet.pl

12.

13.

- dzienniki zaje¢ edukacyjnych zawierajace list¢ obecno$ci, wymiar godzin, tematy zajgé

edukacyjnych, niezbedne dane uczestnikow,

- imienne listy potwierdzajace skorzystanie z poczestunku,

- imienne listy potwierdzajace zwrot kosztow dojazdu i powrotu,

- imienne listy odbioru materialow szkoleniowych,

- imienne wykazy osob, ktore ukonczyty szkolenie, nie ukonczyty szkolenia, nie zdaty egzaminu, badz
nie przystapity do egzaminu koncowego,

- protokoty z egzaminow

- rejestry (ewidencj¢) zaswiadczen i certyfikatow ukonczenia szkolenia i uzyskania kwalifikacji.

Wykonawca przekaze Zamawiajacemu potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kserokopie
dokumentéw kursu.

Wykonawca ubezpieczy uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczg§liwych wypadkow w zwiazku

ze szkoleniem, a kopig polisy potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem przekaze Zamawiajacemu.

Wykonawca skieruje uczestnikow na badanie lekarskie niezbgdne dla rozpoczgcia i ukoficzenia kursu

oraz pracy na stanowisku zwigzanym z tematyka szkolenia. W oferowana ceng kursu nalezy wliczy¢

koszt badan lekarskich.

14. Wykonawca zamiesci oferte szkolenia w bazie ofert szkoleniowych na stronie internetowe;:

www.inwestycjawkadry.info.pl.

15. Zajecia praktyczne (warsztatowe) w ramach kursu beda si¢ odbywac z uzyciem profesjonalnego

sprzetu, materiatow 1 narzadzi.

16. Wykonawca sporzadzi i przekaze Zamawiajacemu na co najmniej 10 dni przed rozpoczgciem

17.

szkolenia/kursu: harmonogram szkolenia obejmujacy _]ego nazw¢ 1 zakres, czas trwania, plan
nauczania okre$lajacy tematy zaje¢ oraz ich wymiar ze wskazaniem doktadnego miejsca
przeprowadzenia szkolenia 1 nazwiskami 0s6b prowadzacych zajgcia i1 program zajgé, o ktorym mowa
w pkt. 11. Przy ustalaniu harmonogramu Wykonawca bedzie musiat bra¢ pod uwage wszelkie uwagi i
wymagania Zamawiajacego, w szczegdlnosci zwigzane z konieczno$cia odpowiedniego uzgodnienia i
skoordynowania termindéw poszczegolnych typow szkolen i kursow.
Kolejnos¢ przeprowadzania kurséw ze wzgledu na powtarzalno$¢ uczestnikow (w ramach okreslonej
grupy oznaczonej symbolem cyfry rzymskiej kursy moga odbywac si¢ w tym samym czasie):
I —  Opiekun/ka 0sob starszych, niepetnosprawnych i dzieci
Pracownik administracyjno-biurowy
Spawacz MIG i MAG
Magazynier z obstuga wozkoéw widlowych
Pracownik remontowo-budowlany
Il — Sprzedawca z obsluga kasy fiskalnej 1 komputera (+minimum sanitarne) (szkolenie musi
rozpoczaé si¢ po przeprowadzeniu kursu Opiekunki)
Florystyka-bukieciarstwo (szkolenie musi rozpocza¢ si¢ po zakonczeniu kursu Magazyniera i
kursu Opiekunki)
Prawo jazdy kat. D (szkolenie musi rozpocza¢ si¢ po zakonczeniu kursu Magazyniera)
Il — Kosmetologia 1 wizaz (szkolenie musi rozpoczaé si¢ po zakonczeniu kursu Sprzedawcy,
Florystyki, Pracownika administracyjno-biurowego)
Produkty i materialy (w tym np. ubrania ochronne), potrzebne do realizacji szkolen zapewnia
Wykonawca, a ich koszt nalezy wliczy¢ w ceng kursu. Wykonawca zapewnia réwniez we wiasnym
zakresie wszelkie urzadzenia, wyposazenie i sprzety niezbedne do realizacji szkolenia. Dodatkowo
podczas praktycznych zaje¢ z zakresu wykorzystania komputera w pracy w danym zawodzie
konieczne jest zapewnienie takiej ilosci komputerow, aby max. 1 os. mogla korzysta¢ z jednego
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komputera. Na komputerze powinny by¢ dostepne wszelkie aplikacje i programy niezbedne do pracy
w zawodzie okreslonym tematyka szkolenia.
18. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zlecenia przez Wykonawce realizacji kursu podwykonawcom.

I1. Szczegolowe wymagania dotyczace poszczegolnych zajec/kursow:

Sprzedawca/czyni z obsluga kasy fiskalnej i komputera (t-minimum sanitarne)

e Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy Zamawiajacego z Wykonawca maksymalnie do dnia 30
listopada 2013 r.
e W kursie bgdzie brato udziat 3 0osoby, na jedna osobg przypadato bedzie 150 godz. zegarowych zajec,
wliczajac konieczne przerwy.
e Miejsce realizacji szkolenia/kursu — Miasto Lubartow.
Zajecia praktyczne (warsztatowe) w ramach kursu w min. 60% ich wymiaru beda si¢ w odbywaé w
profesjonalnych lokalach i placowkach handlowych.
e Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
prawa oraz winien obejmowac m. in. nastgpujace zagadnienia:
- zagadnienia prawne zwiazane z zawodem handlowca;
- zagadnienia BHP;
- profesjonalna obstuga klienta, techniki sprzedazy, sposoby pozyskiwania nowych klientéw i ich
utrzymywania;
- wprowadzenie w marketingowe zasady sprzedazy;
- psychologiczne zagadnienia zwigzane z praca handlowca;
- dokumentacja 1 ewidencja sprzedazy;
- podstawowe pojgcia dotyczace kas fiskalnych 1 maszyn liczacych, uzycie kas fiskalnych i maszyn
liczacych w praktyce;
- wykorzystanie komputera w pracy sprzedawcy;
- obstuga kas fiskalnych z terminalem ptatniczym, fakturowanie.

Wizaz i kosmetologia

e Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy Zamawiajacego z Wykonawca maksymalnie do dnia 30
listopada 2013 r.

e W kursie beda braty udziat 2 osoby, na jedna osobg przypadato bedzie 170 godz. zegarowych zajec,
wliczajac konieczne przerwy.

e Miejsce realizacji szkolenia/kursu — Miasto Lubartow.
Zajecia praktyczne (warsztatowe) w ramach kursu bgda si¢ odbywaé w profesjonalnych lokalach
kosmetycznych;

e Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
prawa oraz winien obejmowac m. in. nastgpujace zagadnienia:
- definicje poje¢ podstawowych
- zasady BHP
- Warsztat pracy: narzgdzia, materiaty, sprzgt, aparatura
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- teoria koloru: okreslenie typologii kolorystycznej danej osoby i dobor barw, tworzenie kontrastéw 1
harmonii kolorystycznej, barwy zimne, neutralne, ciepte

- rodzaje cery i dobdr odpowiednich kosmetykow

- retusz niedoskonatosci cery

- typologia ksztattu twarzy, oka, ust

- techniki kamuflazu i korekcji

- rodzaje makijazu: do pracy, dzienny, wieczorowy, okazyjny

- trendy w modzie, wizazu i makijazu

- pielggnacja i upickszanie oprawy oczu

- Masaz twarzy, szyi i dekoltu

- pielggnacja piersi w gabinecie kosmetycznym i w domu

- pielggnacja ciata (np. cellulit)

- przeglad krajowych i zagranicznych marek kosmetycznych i ich produktow

- podstawowe etapy makijazu, techniki aplikacji kosmetykow

- makijaz korekcyjny: techniki, sposoby, korekcja ksztattu oka, twarzy, ust

- organizacja pracy w zaktadzie kosmetycznym;

- budowa skory i paznokei, pielggnacja twarzy i paznokci;

- podstawowe zabiegi kosmetyczno-pielggnacyjne twarzy (oczyszczanie, mikrodermabrazja, zabiegi
pielegnacyjne, dotleniajace, regenerujace);

- analiza kolorystyczna;

- dobor makijazu do typu urody, wykonywanie makijazu dziennego, wieczorowego, makijaz i
stylistyka $lubna, makijaz fotograficzny, dymny, francuski, projektowanie makijazu;

- omoOwienie i pokaz produktéw oraz akcesoridow niezbednych do stylizacji paznokci,

- manicure Spa

- zabiegi pielggnacyjne na dlonie, stopy i paznokcie

- budowa 1 sktad paznokci oraz zasady ich pielggnacji

- opilowanie paznokci

- techniki malowania paznokci oraz malowania french

- zasady postgpowania w kontaktach z klientami

- manicure:

- pedicure

- techniki przedtuzania paznokci

- ABC lakierowania i zdobienie paznokci

Opiekun/ka osob starszych, niepelnosprawnych i dzieci

e Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy Zamawiajacego z Wykonawca maksymalnie do dnia 30
listopada 2013 r.

e W Kkursie bedzie brato udziat 3 0soby, na jedna osobe przypadato bedzie 170 godz. zegarowych zajec,
wliczajac konieczne przerwy.

e Miejsce realizacji szkolenia/kursu: zaj. teoret. - Miasto Lubartow, zaj. prakt. — Miasto Lubartow i/lub
Gmina Lubartow.

e Zajecia praktyczne (warsztatowe) w ramach kursu beda sie odbywa¢ w profesjonalnych
lokalach/firmach/instytucjach, zajmujacych si¢ sprawowaniem opieki nad osobami starszymi,
chorymi, niepelnosprawnymi.
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e Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
prawa oraz winien obejmowaé m. in. nast¢pujace zagadnienia:
- wybrane zagadnienia psychologii kontaktu z cztowiekiem starym, chorym i niepelnosprawnym:;
- wybrane zagadnienia psychologii kontaktu z dzieckiem;
- anatomia i fizjologia cztowieka;
- zywienie ludzi starszych, niepetnosprawnych i dzieci;
- zywienie dzieci;
- zasady udzielania pierwszej pomocy;
- zasady pielggnacji 0sob starszych i niepetnosprawnych, podstawowe zasady higieny;
- zasady pielggnacji niemowlat i dzieci, podstawowe zasady higieny;
- pielegnowanie ran przewlektych.

Florystyka-bukieciarstwo z elementami dekoratorstwa

e Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy Zamawiajacego z Wykonawca maksymalnie do dnia 30
listopada 2013 r.
e W kursie bedzie brato udziat 5 0séb, na jedna osobe przypadato bedzie 130 godz. zegarowych zajec,
wliczajac konieczne przerwy.
e Miejsce realizacji szkolenia/kursu — Miasto Lubartow.
Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
prawa oraz winien obejmowa¢ m. in. nastgpujace zagadnienia:
- wprowadzenie do bukieciarstwa i florystyki
- teoria barw i kompozycji, florystyczne zasady kompozycyjne
- narzgdzia florysty — materialoznawstwo, §rodki techniczne, materiaty dekoracyjne
- botanika — wprowadzenie (morfologiczna budowa rosliny, elementy fizjologii roslin)
- materiat roslinny: przedluzanie trwatosci kwiatow cigtych, zielone dodatki w bukieciarstwie, faza
zakupu kwiatéw do kompozycji, przygotowanie roslin do zastosowania w kompozycjach)
- florystyka okoliczno$ciowa: nauka wykonywania kokard ozdobnych i dostosowanie ich do
kompozycji, rodzaje technik uktadania kwiatow, cechy dobrych bukietow,
- dekoracja jednego kwiatu, wigzanki skretne 1 rownolegte, bukiety w stylu dekoracyjnym, bukiety w
stylu formalno — liniowym
- sztuka uktadania kwiatow w naczyniach, kompozycje w naczyniach klasyczne i nowoczesne
- dekoracja kwiatow doniczkowych: dobér odpowiednich akcesoridow do dekoracji kwiatow
doniczkowych
- artystyczne pakowanie prezentow, dekorowanie butelki, torebki, pudetka
- dekoracje stotow
- elementy dekoracji wngtrz
- florystyka $lubna: dobdr bukietu slubnego, techniki wykonywania i typy bukietow $slubnych
- przypinki i korsarze
- florystyka zatobna.
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Pracownik administracyjno-biurowy (+obsluga maszyn liczacych)

e Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy Zamawiajacego z Wykonawca maksymalnie do dnia 31
sierpnia 2013 r.
e W Kkursie bedzie brato udziat 4 osoby, na jedna osobe przypadato bedzie 150 godz. zegarowych zajec,
wliczajac konieczne przerwy.
Miejsce realizacji szkolenia/kursu — Miasto Lubartow.
e Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
prawa oraz winien obejmowa¢ m. in. nastgpujace zagadnienia:
- obstuga kas fiskalnych z terminalem platniczym, fakturowanie, obstuga komputera i programow
handlowych;
- organizowanie obstugi interesantow w jednostce organizacyjnej
- sporzadzanie, przechowywanie i ewidencjonowanie dokumentacji kancelaryjno-biurowej w zakresie
spraw administracyjnych
- sporzadzanie, przechowywanie i ewidencjonowanie dokumentacji finansowej w jednostce
administracyjnej
- sporzadzanie, przechowywanie i ewidencjonowanie dokumentacji prawnej i spraw pracowniczych w
jednostce administracyjnej
- elementy rachunkowosci, kadr i ptac;
- wykonywanie czynnosci zwiazanych z inwentaryzacja i jej rozliczanie
- obstuga sprzetow i urzadzen biurowych

Spawacz MIG i MAG

e Podstawowy kurs, konczacy si¢ egzaminem, ktorego zdanie uprawnia do pracy na stanowisku
spawacza MIG i MAG na terenie krajow Unii Europejskiej. Kurs powinien zosta¢ przeprowadzony
zgodnie ze stosownymi wymogami Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach lub réwnorzednymi.

e Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy Zamawiajacego z Wykonawca maksymalnie do dnia 30
listopada 2013 r.

W kursie bedzie brata udziat 1 0soba, na jedna osobg przypadato bedzie 260 godz. zajec.

e Miegjsce realizacji szkolenia/kursu — miasto Lubartow.

Magazynier z obsluga wozkow widlowych (jezdniowych) podnosnikowych z napedem silnikowym

e Podstawowy kurs, ktorego ukonczenie (wraz ze zdaniem egzamindw) skutkuje otrzymaniem
zaswiadczenia/zaswiadczen badz certyfikatu/certyfikatow wydanego w oparciu 0 § 18 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r. poz. 186 ze zm.), potwierdzajacego
posiadanie kwalifikacji w danym zakresie (w obrgbie danego zawodu). Dodatkowo w ramach kursu
powinien zosta¢ przeprowadzony kurs obstugi wozkéow widlowych, konczacy si¢ odrgbnym
egzaminem przed komisja ze stosownej instytucji, dajacy uprawnienia (po zdaniu egzaminu) do pracy
w charakterze operatora wozka widlowego na terenie UE. Uprawnienia powinny by¢ bezterminowe,
wydane na wszystkie rodzaje wozkow jezdniowych danej kategorii (2 WJO). Uprawnienia powinny
dotyczy¢ rowniez bezpiecznej wymiany butli gazowych (LPG) w wdézkach jezdniowych.
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e Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy Zamawiajacego z Wykonawca maksymalnie do dnia 30
listopada 2013 r.

e W Kkursie beda braly udzial 3 osoby, na jedna osobe przypadato bedzie 100 godz. dydaktycznych (1
godz. dydaktyczna= 45 min.) zaje¢ (w tym po 67 godz. dydaktycznych zaje¢ w ramach obstugi
wozkow widlowych - zgodnie z programem zatwierdzonym/uzgodnionym przez instytucj¢ do tego
upowazniong oraz zgodnie ze stosownymi przepisami).

o (Czg$¢ kursu dotyczaca obslugi wozkow widtowych powinna zostaé przeprowadzona zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U. z 2002r., Nr 70, poz.
650 z p6zn. zm.), zatwierdzonym przez stosowne instytucje programem szkolenia a takze wszelkimi
innymi uregulowaniami w tym zakresie.

Miejsce realizacji szkolenia/kursu — Miasto Lubartow.

e Wykonawca zapewnia: dwa rodzaje egzamindéw: jeden wewngtrzny w zakresie zagadnien
bezposrednio zwiazanych z magazynowaniem a drugi przeprowadzony przez egzaminatorow z
uprawnionej instytucji w zakresie obstugi wozkow widlowych (teoria+praktyka), a po ukonczeniu
kursu 1 zdaniu egzaminu/6w Wykonawca zapewnia wydanie zaswiadczenia/zaswiadczen badz
certyfikatdow w oparciu o § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia
2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r. poz. 186),
potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji w danym zakresie (w obrebie danego zawodu): w zakresie
pracy magazyniera oraz w zakresie uprawnien do bycia operatorem wozkow widlowych danej
kategorii (2 WJO), wydane zgodnie ze stosownymi przepisami oraz wszelkie inne zaswiadczenia,
dokumenty potwierdzajace uzyskane kwalifikacje. W koszt kursu nalezy wliczy¢ optatg za egzaminy.

e Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
prawa, z uwzglednieniem zagadnien dotyczacych bezpiecznej wymiany butli gazowych (LPG) w
wozkach jezdniowych. Modut zwiazany bezposrednio z pracqa magazyniera, powinien obejmowac:

- nauke komputerowej obstugi najwazniejszych programéw magazynowych (MAGAZYN MULTI,
SUBIEKT DLA WINDOWS, HANDEL DLA WINDOWS)

- gospodarki materiatami i towarami, odbiér i wydawanie towaréw

- przepisy bhp i p.poz. w magazynie-hurtowni

- zasady poprawnego przechowywania towarow.

Prawo jazdy kat. D

e Termin realizacji: od dnia podpisania umowy Zamawiajacego z Wykonawca, do max. 30.11.2013;

e  Migjsce realizacji: Zajecia teoretyczne — miasto Lubartow, zaj. praktyczne: miasto Lublin 1 miasto
Lubartow (lub tylko miasto Lublin)

e Ilos¢ godzin szkolenia — 80 godzin/os., w tym 20 godzin teoretycznych (po 45 minut) i 60 godzin
praktycznych (petlne godziny zegarowe).

o [los¢ oséb (kursantow) — 2.
Samochody, na ktoérych prowadzone beda zajecia praktyczne musza by¢ w pelni sprawne technicznie,
Zajgcia w praktyczne w ramach kursu powinny w min. 50% zosta¢ przeprowadzone na pojazdach,
ktorych parametry (marka, rocznik itp.) powinny by¢ takie same, jak pojazdéw egzaminacyjnych w
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Efektywna pomoc spofeczna w Gminie Lubartow
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Wykonawca zapewnia: sprzet niezbgdny do przeprowadzenia szkolenia, materiaty szkoleniowe
(podreczniki i ptyty CD z testami egzaminacyjnymi), ktére zostana przekazane uczestnikom na
wlasnos$¢, wydanie zaswiadczenia o ukonczeniu/odbyciu kursu — po jego ukonczeniu, egzamin
wewnetrzny 1 oplatg egz. zewngtrznego. W koszt kursu nalezy wliczy¢ optatg za pierwszy egzamin
teoretyczny 1 praktyczny (zewngtrzny, w WORD Lublin). Kopie dowodéw optaty egzaminow
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem Wykonawca przekaze Zamawiajacemu po zakonczeniu
szkolenia.

Szkolenie powinno zosta¢ przeprowadzone zgodnie z Ustawa z dnia 5 stycznia 2011r. o kierujacych
pojazdami (Dz. U. z 2011 nr 30 poz. 151 z pdzn. zm.) oraz innymi, obowiazujacymi przepisami prawa
w tym zakresie. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa.

Wykonawca sporzadzi i przekaze Zamawiajacemu na co najmniej 10 dni przed rozpoczgciem
szkolenia/kursu: harmonogram szkolenia obejmujacy Jego nazw¢ 1 zakres, czas trwania, plan
nauczania okre$lajacy tematy zaje¢ oraz ich wymiar ze wskazaniem doktadnego miejsca
przeprowadzenia szkolenia (zaj¢¢ teoretycznych) i1 nazwiskami oso6b prowadzacych zajgcia. Przy
ustalaniu harmonogramu Wykonawca bedzie musiat bra¢ pod uwageg wszelkie uwagi i wymagania
Zamawiajacego, w szczegOlnosci zwigzane z konieczno$cia odpowiedniego uzgodnienia i
skoordynowania terminéw poszczegoélnych typow szkolen i kursow. Przy ustalaniu harmonogramu
wykonawca bedzie musiat uwzglednia¢ rowniez sugestie i preferencje kursantow w zakresie ustalania
godzin i termindéw zaj¢¢ praktycznych.

Zapewnienie przez Wykonawce poczgstunku (0 ktorym mowa w warunkach ogdlnych, dotyczacych
wszystkich szkolen) jest konieczne jedynie w dniach zajg¢ teoretycznych.

Pracownik remontowo-budowlany — roboty wykonczeniowe

Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy Zamawiajacego z Wykonawca maksymalnie do dnia 30
listopada 2013 r.
Miejsce realizacji szkolenia/kursu — zajgcia teoretyczne: Miasto Lubartow, zajecia praktyczne: Miasto
Lubartow, i/lub Miasto Lublin i/lub okolice (max. do 50 km. od Lubartowa).
Zajgcia praktyczne musza odbywac si¢ w miejscach 1 lokalach bgdacych faktycznym miejscem robot,
ktorych charakter zostal przewidziany w programie kursu, w warunkach rzeczywiscie
umozliwiajacych zdobycie praktycznych umiejgtnosci. Jezeli zajgcia praktyczne beda odbywaly sig
poza miastem Lubartow badZ miastem Lublin, Wykonawca ma obowiazek zapewnienia bezptatnego
dojazdu (Srodka lokomocji) dla kursantow z umoéwionego z nimi miejsca w Lubartowie (badz
odpowiednio: w Lublinie) do miejsca zajeé praktycznych. Wykonawca jednocze$nie jest zobowiazany
do zwrotu kosztéw dojazdu uczestnikow do umoéwionego miejsca, o ktorym mowa powyzej. Czas
poswigcany na dojazd nie wlicza si¢ do liczby godzin zaj¢¢ szkoleniowych, o ktérych mowa nize;.
W kursie beda braty udziat 2 osoby, na jedna osobg przypadato bedzie 200 godz. zajec.
Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
prawa oraz winien obejmowac m. in. nastgpujace zagadnienia:

- podstawowe wiadomosci z zakresu BHP 1 p.poz
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- dokumentacja techniczna rob6t budowlanych, zarys budownictwa ogoélnego - materiaty i
urzadzenia techniczne,

- przygotowanie frontu pracy,

- naprawa murdw, naprawa tynkéw zwyktych,

- wykonawstwo oktadzin $cian i posadzek mineralnych,

- roboty malarskie

- rysunek zawodowy i dokumentacja techniczna

- zasady wykonywania i obmiarowania robdt posadzkowych i oktadzinowych

- wykonywanie i naprawianie oktadzin $ciennych z ptytek

- wykonywanie i naprawianie posadzek oraz oktadzin schodow i pochylni z ptytek

- wykonywanie mozaik artystycznych z ptytek

- wykonywanie podktadow, warstw ochronnych $cian, podiég i posadzek

- wykonywanie posadzek z r6znych materiatow (tworzyw sztucznych, drewna i mat.
drewnopodobnych, mat. ceramicznych, bitumicznych, mineralnych itp.)

- uktadanie paneli $ciennych, podtogowych, tapet natryskowych, glazury i terakoty

- techniki i technologie wykanczania wngtrz

- przygotowanie podtoza

- gipsowanie, malowanie, tynkowanie, ktadzenie gtadzi, ptytek

- wydzielanie pomieszczen z zastosowaniem $cianek dziatowych

- wykonywanie prac wykonczeniowych

- wykonywanie docieplen

- prace porzadkowe, magazynowanie, konserwacja sprz¢tu 1 materiatow

Zajecia z doradca zawodowym

e Celem zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego begdzie analiza 1 ocena indywidualnej sytuacji
uczestnikdw na rynku pracy, odkrycie przez nich wlasnych predyspozycji zawodowych i mozliwosci
podjecia pracy w réznych obszarach zatrudnienia. Zajgcia powinny rowniez podejmowac tematyke
metod efektywnego poszukiwania pracy i atrakcyjnej prezentacji wiasnej osoby na rynku pracy.
Wymagane jest podjgcie w ramach zaje¢ tematyki zwiazanej z pisaniem CV 1 listu motywacyjnego,
efektem czego powinno by¢ opracowanie wiasnego CV i przyktadowych listow motywacyjnych przez
wszystkich uczestnikow zaje¢ 1 zapisanie ich na no$niku, umozliwiajacym ich modyfikacje w
przysztosci (np. ptyta CD).

e Zajecia z doradca zawodowym beda realizowane w ciagu 5 tygodni od dnia zawarcia umowy
Zamawiajacego z Wykonawca.

e laczna liczba zaje¢ — 52 godziny zegarowe, wliczajac konieczne przerwy (16 godz. zaje¢ grupowych,
36 godz. zaje¢ indywidualnych — po 2 godz. dla kazdego uczestnika).

e W zajeciach bedzie brato udziat 18 oséb.

Miegjsce realizacji zaj¢¢ — Miasto Lubartow.

e Dokumenty potwierdzajace ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ zgodne z

warunkami okreslonymi w § 18, ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 stycznia
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2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186 ze

zm.).
e Egzamin wewngtrzny w ramach zaje¢ bedzie przeprowadzony w ramach 2 godz. zajgé
indywidualnych.

e Dokumentacja zaje¢ obejmowala bedzie roéwniez indywidualng karte doradztwa zawodowego dla
kazdego uczestnika, w ktorej zawarta bedzie m.in. ocena predyspozycji, mozliwosci uczestnika oraz
propozycje doradcy dot. dalszego rozwoju zawodowego danej osoby.

e Zapewnienie przez Wykonawcg poczestunku (o ktorym mowa w warunkach ogélnych, dotyczacych
wszystkich szkolen) jest konieczne jedynie w dniach zaje¢ grupowych.

Trening kompetenciji i umiejetnosci spolecznych

e Celem treningu kompetencji i umiejetnosci spolecznych bedzie podniesienie poziomu wiedzy i
umiejetnosci kluczowych dla prawidlowego funkcjonowania w spoleczenstwie, wchodzenia w relacje
z innymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem stosunku pracy, radzenia sobie z sytuacjami trudnymi i
problemowymi (np. bezrobocie). Celem bedzie rowniez poszerzenie §wiadomosci uczestnikow
dotyczacej wlasnej osoby: mozliwosci, potencjatu, wartos$ci. Zajecia podejmowaty beda rowniez
tematyke higieny, zdrowia (zdrowego stylu zycia), ksztaltowania wizerunku zewngtrznego.

Zajecia beda realizowane w ciagu 5 tygodni od dnia zawarcia umowy Zamawiajacego z Wykonawca.

e laczna liczba zaje¢ — 66 godzin zegarowych, wliczajac konieczne przerwy (30 godz. zajec
grupowych, 36 godz. zaj¢¢ indywidualnych — po 2 godz. dla kazdego uczestnika). Dzienny wymiar
zaje¢ nie powinien przekroczy¢ 8 godzin zegarowych, z uwzglednieniem przerw. W ramach zajgé
grupowych wyodregbni¢ nalezy blok zaje¢ (6 godz.) z profesjonalista ds. wizerunku zewngtrznego oraz
blok zaje¢ zawierajacy pogadanki i porady nt. zdrowego stylu Zycia i zasad higieny (4 godz.).

e W zajeciach bedzie brato udziat 18 oséb.

Miegjsce realizacji zajg¢ — Miasto Lubartow.

e Dokumenty potwierdzajace ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ zgodne z
warunkami okreslonymi w § 18, ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 11 stycznia
2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186 ze

zm.).
e Egzamin wewngtrzny w ramach zaje¢ bedzie przeprowadzony w ramach 2 godz. zajeé
indywidualnych.

e Zapewnienie przez Wykonawcg poczestunku (o ktorym mowa w warunkach ogo6lnych, dotyczacych
wszystkich szkolen) jest konieczne jedynie w dniach zaje¢é grupowych.

1.  Szczegolowe zasady zwrotu uczestnikom kosztow dojazdu na szkolenie oraz
drogi powrotnej

1. Dojazd komunikacjg publiczng
Osoby dojezdzajace autobusem lub pociagiem na szkolenie otrzymuja zwrot kosztéow podrozy na
podstawie ceny najtanszego biletu komunikacji publicznej. Zwrot za dojazd na szkolenie odbywa
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si¢ w formie wyplaty uczestnikowi szkolenia przez Wykonawce kwoty odpowiadajacej
rownowartosci rzeczywistych, poniesionych przez dana osobg¢ kosztéw dojazdu i powrotu.

W przypadku korzystania z komunikacji publicznej uczestnik zobowiazany jest dostarczy¢:
a) o$wiadczenie o cenie biletu zawierajace pieczatke instytucji/ firmy przewoznika,

b) jeden komplet biletow z dowolnego z dni szkolen uwzgledniajacy dojazd na szkolenie i powrdt
do miejsca zamieszkania.

2. Dojazd samochodem osobowym
Osoby dojezdzajace samochodem osobowym na szkolenie otrzymuja zwrot kosztow podrozy w
wysokosci ceny najtanszego biletu komunikacji publiczne;j.

Zwrot za dojazd na szkolenie odbywa si¢ w formie wyptaty uczestnikowi szkolenia przez
Wykonawce kwoty ustalonej na podstawie przedstawionych ponizej zasad.

W przypadku Kkorzystania z dojazdu wlasnym samochodem prywatnym uczestnik
zobowigzany jest dostarczy¢:

a) oswiadczenie o cenie biletu zawierajace pieczatke instytucji/ firmy przewoznika,

b) kserokopie waznego prawa jazdy i oryginat do wgladu,

c) kserokopig waznego dowodu rejestracyjnego samochodu i oryginat do wgladu,

d) w przypadku, gdy osoba ubiegajaca si¢ o zwrot kosztow dojazdu nie jest wlascicielem
samochodu, ktdory stanowi §rodek transportu na miejsce szkolenie, dodatkowo jest zobowiazana
wraz z wyzej wymienionymi dokumentami dostarczy¢ kserokopi¢ umowy uzyczenia tegoz
samochodu oraz oryginat do wgladu. Umowa taka musi zawiera¢ obowiazkowo minimalne dane
identyfikacyjne podmiotéw umowy (uzyczajacy i ten, komu si¢ uzycza) oraz przedmiotu umowy
(dane rejestracyjne samochodu), musi obejmowac czas trwania szkolenia oraz zosta¢ zawarta przed
dniem | szkolenia.

Zwrot otrzymuje kierowca samochodu - uczestnik szkolenia. Nie ma mozliwos$ci otrzymania
zwrotu pasazer, ktory przyjechal na szkolenie z innym uczestnikiem szkolenia jednym
samochodem.

3. Jezeli trasa dojazdu na miejsce szkolenia wymaga przesiadki, osoba ubiegajaca si¢ o zwrot
kosztow przejazdu zobowigzana jest dostarczy¢ odpowiadajaca iloSci przesiadek liczbe
oSwiadczen przewoznikow. Oswiadczenia te powinny dotyczy¢ kolejnych tras skladajacych sie¢
na calo$¢ pokonywanej przez uczestnika szkolenia drogi do/z miejsca szkolenia.

Projekt pn. ,,Efektywna pomoc spoleczna w Gminie Lubartéw” wspolfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach Dzialania 7.1 ,,Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddzialania 7.1.1 ,Rozwéj i upowszechnienie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej”
Programu Operacyjnego ,,Kapital Ludzki 2007-2013”.



